
L’ORGANIGRAMME

Régie de l’Eau et de l’Assainissement :  
F. BUISINE

• Service Milieux aquatiques-Bassins versants : 
F. DAVID
• Service Patrimoine : JY. PICARD
• Service Exploitation Réseaux  
• Service Exploitation Traitement : 
JM. LE RAY
• Service Relations Usagers et Ressources :  
N. THEISEN

LÉGENDE
DEVELOPPEMENT DURABLE

DEVELOPPEMENT ET  
ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

COHÉSION SOCIALE  
ET TERRITORIALE

ADMINISTRATION  
GENERALE ET FINANCES

ROUGE : D° mutualisées avec Saint-
Brieuc (et Ploufragan pour la DMSI)
NOIR : D° communautaires
VERT : Rattachement fonctionnel

Direction Générale Adjointe
Ressources et Rayonnement Cuturel et Sportif : 

F. SERET

D° FINANCES : S. LE BORGNE
• Service Programmation 
Financière - Elaboration  
budgétaire : S. LE BIHAN
• Service Exécution budgétaire :  
Ch. FALEUR

D° DES SPORTS, DE LA CULTURE 
 ET DES GRANDS ÉVÉNEMENTS :  
C. THEZE

•  Directeur Adjoint sports : 
G. GUEGAN

•  Chef d’ établissement Goélys  : 
JM GRAVAUD

•  Chef d’ établissement Ophéa :  
B. MALMOUX

•  Chef d’ établissement  
Aquabaie & Aquaval & H.Boucher :   
E. VIGNETTE

•  Chef d’ établissement  
Patinoire-Hippodrome-Halle  
Dupureur : Y. CARRASCOSA

•  Golf de la Baie : JL. ROPERCH

•  Pôle nautique de Sud Goélo :  
Y. SATIN

•  Mission d’appui développement 
sportif 

•  Enseignement musical :   
A FOURCHON

•  Service Médiation culturelle :  
H. DURECHOU

•  Responsable Action culturelle :  
J. GOURDAIS
•  Mission d’appui lecture publique et 
développement de la politique 
culturelle : A LEJEUNE

D° MUTUALISÉE  
RESSOURCES HUMAINES : 
J. CLOUET

• Service Gestion Administrative : 
N. RENAULT

• Service GPEC : J. LE MIGNON

• Service Prévention Santé  
Ressources : A.B. ROBIC

D° AFFAIRES JURIDIQUES/
COMMANDE PUBLIQUE
• Service Commande Publique
M. VALDIVIESO
• Service Affaires Juridiques
F. SCHABAVER

D° MUTUALISÉE DES SYSTÈMES 
D’INFORMATION
G. MAILLARD

• Service Etudes et Développe-
ment : B. GUILLO

• Services Support et Usages  
Numériques  : E. COURTEAU

• Service Infrastructure 
D. GREE

MISSION HYGIÈNE  
SÉCURITÉ AU TRAVAIL
S. DUBOIS

Direction Générale Adjointe
Cohésion Sociale et Territoriale : 

C. BOSCHER

D° Habitat et Cadre de vie :  
M. GAUDIN

• Service Habitat-Logement :  
S. QUEMENEUR

• Service Accueil des Gens du Voyage  
(SAGEV) : A. GUILLOU

• Développement social urbain (CISPD 
/ Politique de la ville) : L. GAESSLER

• Convention territoriale globale CAF :   
A. BAHIER

• Déploiement de la fibre optique

D° Familles - Proximité :  
E. THUEUX

• Service RPAM-Petite Enfance :  
K. RONDEAU

• Multi accueil Potes et Potiron :  
R. GOURRONC

• Multi accueil La Farandole :  
A. JARET

• Service commun ALSH 

• Les Pôles de proximité : Quintin, 
Plœuc-L’Hermitage, Binic-Étables-sur-
Mer

D° Action Sociale et Santé : 

• Contrat local de Santé : M. RIBEAUX

Direction Générale  Adjointe 
Aménagement & Développement 

du Territoire : 
C. RIBIERAS

D° du Développement Economique
N. ROUAULT-BRIAND

• Service Entreprises : A. BIGNARD

• Service Insertion Sociale et  
Professionnelle : C. GAUBERT

D° Aménagement et Déplacement :  
JF. QUERE

• Directeur Adjoint : E. LE RIGOLEUR

• Service commun Aménagement de l’espace 
public : A. BEUVANT
• Service Infrastructures :  
E. LE RIGOLEUR
• Service commun Déplacements :  
B. PASCOU
• Service Architecture : S. COTARD
• Service SIG Interco : M. MILLE
• Service Foncier : B. JOSSE
• Service Gestion du patrimoine bâti :  
B. FAOU

D° du Développement Touristique
S. COURTOIS

Autorité Organisatrice de l’Eau et de 
l’Assainissement : C. DYRDA

D° Environnement Salubrité :  
F. BERROD

• Service Collecte et traitement des déchets :  
D. QUEMENEUR

Service Energie Développement Durable :  
S. LE VOURCH

Service Prévention des risques : 
Th. PROVOST

Service Application Droit des sols / PLUi : 
S. BARRAS

LE PRÉSIDENT 
Ronan KERDRAON

CABINET
JJ. GOURHAN

T. LE LAY
S. GUILLAUME

D° COMMUNICATION
C. BROCHERIOUX

CIAS

DIRECTION GÉNÉRALE  
DES SERVICES
L. PENHOUET

D° PROSPECTIVE / STRATÉGIE TERRITORIALE 
/ ENS. SUP. / RECHERCHE / INNOVATION

B. RAMAIN

SECRÉTARIAT GÉNÉRAL
ACCUEIL / PROTOCOLE / ASSEMBLÉES

I. BIDEAU

au 1er janvier 2022


